Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program: Programul Educatie si Ocupare 2021-2027

Prioritate: P8. Cresterea accesibilitatii, atractivitatii si calitatii invatamantului profesional si tehnic

Obiectiv specific: ESO4.6 - FSE+ - ESO4.6_Promovarea accesului egal la educatie si formare de calitate si favorabile incluziunii,
precum si a absolvirii acestora, in special pentru grupurile defavorizate, incepand de la educatia si ingrijirea timpurie, continuand
cu educatia si formarea generala si profesionald pana la invatamantul tertiar, precum si educatia si invatarea in randul adultilor,
inclusiv prin facilitarea mobilitatii in scopul invatarii pentru toti si a accesibilitatii pentru persoanele cu dizabilitati

Fond: Fondul Social European+

Operatiune: ESO4.6 - Operatiune compozita 8.f.1, 8.f.2, 8.f.3

Proiect Cu IANCA in catalog, ramanem prezenti la viitor

COD SMIS: 350712

Beneficiar: Liceul Tehnologic ,Nicolae Oncescu” lanca
Titlul proiectului: Cu IANCA in catalog, ramanem prezenti la viitor
Contract de finantare: nr. 12190/0OIRSE/23.07.2026
Cod SMIS: 350712

Anexa 2 la Proceduréa

GRAFICUL ANUNTURILOR DE RECRUTARE $I SELECTIE A EXPERTILOR
pe posturile vacante din echipa organizatiei beneficiare in proiect — in afara organigramei
organizatiei —

Durata

Documente realizate

Subactivitatea Experti Data Responsa
conform demarare / pentru recrutare si bili
Gantt finalizare selectie
recrutare
SA2.2 — Masuride | Etapa |: Pedagog | L3 -L136 02.11.2026 / Nota justificativa, HCA, Comisia de
facilitare a sprijin educational 18.11.2026 decizii comisii, declaratii | selectie;
accesului la 1-7 (7 posturi) conflict de interese, anunt | imputernicit
programele de si anexe, procese-
formare verbale, rezultate, raport
profesionala si de final
prevenire a
parasirii timpurii a
scolii la nivelul TPT
SA2.3 - Etapa I: Profesor L3 -1L36 02.11.2026 / idem Comisia de
Dezvoltarea si remedial 1-6 (6 18.11.2026 selectie;
furnizarea de posturi) imputernicit
programe
remediale
SA2.2 Etapa a ll-a: L3 -L36 la data la care anunt nou, decizii comisii, | Comisia de
Pedagog sprijin postul devine declaratii conflict de selectie;
educational 8 (1 necesar interese, procese-verbale, | imputernicit |
post) rezultate
SA2.3 Etapa a ll-a: L3 -L36 cel tarziu anunt nou, decizii comisii, | Comisia de
Profesor remedial septembrie declaratii conflict de selectie;
7-8 (2 posturi; 2027 interese, procese-verbale, | imputernicit
activitate din anul rezultate A
scolar 2027-2028) ;

Recrutarea pentru fiecare etapa se finalizeaza inainte de inceperea efectivad a sesiunilor din
SA2.2 si SA2.3 pentru posturile respective, cu notificarea Ol si incheierea contractelor individuale
de munca dupa aprobarea acesteia.
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